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UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PERUGIA 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche 

Direttore: Prof. Maurizio Ricci 

 
Verbale n. 1-2023 

Il 3 febbraio 2023 alle ore 9.30 presso lo studio del Direttore, Prof. Maurizio Ricci, in Via 
Fabretti n. 48, si è riunito il Consiglio del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche in 
modalità telematica ai sensi del "Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle 
sedute collegiali in modalità telematica" (emanato con D.R. n. 480 del 17.3.2020).  
Sono stati regolarmente convocati gli aventi diritto: 
 

 P AG AI 
Professori di ruolo I fascia 
CARDINALI Gianluigi X   
CECCHETTI Violetta X   
MACCHIARULO Antonio X   
RICCI Maurizio X   
TABARRINI Oriana X   

 
Professori di ruolo II fascia 
ALBI Elisabetta X   
AMBROGI Valeria X   
BARRECA Maria Letizia X   
BECCARI Tommaso  X  
CAMAIONI Emidio X   
CAROTTI Andrea X   
CORTE Laura  X  
COSSIGNANI Lina X   
DONNADIO Anna X   
GALLI Francesco X   
GIOIELLO Antimo X   
GIOVAGNOLI Stefano X   
IANNI Federica X   
LANARI Daniela X   
MANFRONI Giuseppe X   
MARCOTULLIO Maria Carla X   
MARINI Francesca X   
MARINOZZI Maura X   
MASSARI Serena X   
MORETTI Massimo X   
MORLANDO Mariangela X   
NOCCHETTI Morena X   
PAGANO Cinzia  X  
PERIOLI Luana X   
PICA Monica X   
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SABATINI Stefano X   
SANCINETO Luca X   
SANTI Claudio X   
SARDELLA Roccaldo X   
SCHOUBBEN Aurélie X   
TEMPERINI Andrea X   
TRAINA Giovanna X   
VILLARINI Milena  X  
VIVANI Riccardo X   

 
Ricercatori 
BAGNOLI Luana X   
BLASI Francesca X   
CODINI Michela  X  
CONTE Carmela X   
DE VINCENZI Sergio X   
ROSATI Ornelio X   
ZADRA Claudia  X  

 
Ricercatori a tempo determinato 
ASTOLFI Andrea X   
BARTOLINI Desirée X   
CASAGRANDE PIERANTONI Debora X   
CAVALIERE GINA X   
CERRA Bruno X   
FELICETTI Tommaso X   

 
Rappresentanti degli studenti 
ABIAD Mostafa X   
CAFOLLA Beatrice  X  
CECCARELLI Alessia    X  
GALEAZZI Gabriele  X  
MERLINI Camilla X   
PICCHIO Letizia X   
ROSSI Caterina X   
ZURLI Aurora X   

 
Rappresentanti del personale Tecnico-Amministrativo 
BIANCHI Roberta X   
FATIGONI Cristina X   
GIANSANTI Alessandra X   
MARANI Marco X   
MASSARELLI Massimiliano X   
MICHELUCCI Maurizio X   
PEDUCCI Roberto X   
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RINCHI Alberto X   
 

Segretario Verbalizzante 
GIANSANTI Alessandra X   

 
P: presente – AG: assente giustificato – AI: assente ingiustificato 
 
 
Membri del Consiglio di Dipartimento:    68 
- Professori di I fascia:   5 
- Professori di II fascia:   34 
- Ricercatori:   7 
- Ricercatori a tempo determinato:   6 
- Rappresentanti degli Studenti:   8 
- Rappresentanti del Personale Tecnico-Amministrativo: 8 
- Segretario Verbalizzante:   1 
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Presiede il Prof. Maurizio Ricci. Funge da segretario verbalizzante la Sig. Alessandra 
Giansanti. 
Il Presidente, constatato il numero legale dei presenti, dichiara aperta la seduta.  
 
ORDINE DEL GIORNO 
 

1. Approvazione verbali. 
1.1. Approvazione del verbale della seduta precedente del 18.11.2022. 

 
2. Comunicazioni. 

 
3. Ratifica Decreti. 

3.1. D.D. n. 171/2022: “Autorizzazione alla presentazione della proposta 
progettuale del Programma di finanziamento PRIN 2022 – D.D. MUR N. 
1409/2022 - Titolo del progetto: “Oleocolloids: a novel strategy for healthier 
and more sustainable food products (OLHEA)” - Responsabile Scientifico 
DSF: Dr.ssa Federica Ianni”. 

3.2. D.D. n. 172/2022: “Accettazione contributo per finanziamento Progetto di 
ricerca “Batteri probiotici nel controllo della attivazione mastocitaria” da 
parte della Ditta Bromatech - Responsabile Scientifico: Prof.ssa Giovanna 
Traina”. 

3.3. D.D. n. 173/2022: “Proclamazione provvisoria di cinque docenti per la 
costituzione della Commissione paritetica per la Didattica del DSF per il 
triennio accademico 2022-2025”. 

3.4. D.D. n. 1/2023: “Proclamazione definitiva di cinque docenti per la costituzione 
della Commissione paritetica per la Didattica del DSF per il triennio 
accademico 2022-2025”. 

3.5. D.D. n. 2/2023: “Conferimento Incarico di Responsabilità del Settore Didattica 
– anno 2023 - Dr.ssa Roberta Bianchi”. 

3.6. D.D. n. 3/2023: “Conferimento Incarico di Responsabile Unico di Laboratorio 
– anno 2023: · Laboratorio Spettrometria di Massa; · Laboratorio di Studi 
Biofisici - Dr.ssa Alice Coletti”. 

3.7. D.D. n. 4/2023: “Conferimento Incarico di Responsabile Unico di Laboratorio 
– anno 2023: · Laboratorio Diffrattometria a Raggi X; · Laboratorio · di 
Spettroscopia di Risonanza Magnetica Nucleare - Dr. Leonardo Tensi”. 

3.8. D.D. n. 5/2023: “Nomina referenti Evento SHARPER - Notte Europea dei 
Ricercatori - Edizione 2023”. 

3.9. D.D. n. 6/2023: “Parere ai sensi dell’art. 6, comma 3, del “Regolamento di 
Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai Professori e ai Ricercatori 
dell’autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni” – Dr. Bruno Cerra”. 

3.10. D.D. n. 7/2023: “Accettazione Donazione Ditta Elle Elle srl”. 
3.11. D.D. n. 8/2023: “Procedura comparativa per Attività di Tutorato L. n. 170/2003 

– Corsi di Laurea afferenti al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – A.A. 
2022-2023 II semestre”. 

3.12. D.D. n. 9/2023: “Autorizzazione alla presentazione della proposta progettuale 
Decreto Direttoriale 14 novembre 2022 - Accordi per l’innovazione – Direzione 
Generale per gli incentivi alle imprese – Ministero delle imprese e del Made 
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in Italy - Titolo del progetto: “TRACER. TRAcciabilità Cartone Ecosostenibile 
Riciclato” - Responsabili Scientifici DSF: Prof. Gianluigi Cardinali e Prof.ssa 
Laura Corte”. 

3.13. D.D. n. 10/2023: “Avviso Accordi per l’innovazione – Secondo Sportello – 
Approvazione partecipazione Dipartimento Scienze Farmaceutiche - 
Responsabile Scientifico DSF: Prof. Tommaso Beccari”. 

3.14. D.D. n. 11/2023: “Approvazione Emendamento all’Accordo di partenariato per 
la realizzazione del Progetto “Identificazione e sviluppo preclinico di molecole 
antivirali per contrastare le epidemie da virus respiratorio sinciziale” – 
Responsabile Scientifico: Prof. Giuseppe Manfroni”. 
 

4. Comunicazione Decreti. 
4.1. D.S.A. n. 63/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 

sul PJ “2CONV_STERLINGSPA_ RV” - Responsabile Scientifico: Prof. Riccardo 
Vivani”. 

4.2. D.S.A. n. 64/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 
al Bilancio Unico di Ateneo 2021 sul PJ 6BROMATECHGT - Responsabile 
Scientifico: Prof.ssa Giovanna Traina”. 

4.3. D.S.A. n. 65/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 
al Bilancio Unico di Ateneo 2021 sul PJ “ECCELLENZA_DFAR””. 

4.4. D.S.A. n. 66/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 
per trasferimento interno sul PJ “5FUNZDIPPREM_2018””. 

4.5. D.S.A. n. 67/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 
per trasferimento interno sul PJ “5FUNDIP_COMMLE””. 

4.6. D.S.A. n. 1/2023: “Storno tra voci Coan di costo al Bilancio Unico di Ateneo 
2022 sul PJ “3CJD_MLBARRECA””. 
 

5. Ospiti Dipartimento, Seminari Dipartimentali e Minisimposi. 
 

6. Contratti e progetti di ricerca con Enti e privati. 
6.1. Contratto per lo svolgimento di attività di ricerca commissionata con la 

Società Chiesi Farmaceutici S.p.A. con sede in Parma – Responsabile 
Scientifico: Prof. Antimo Gioiello – Approvazione. 

6.2. Contratto per lo svolgimento di attività di ricerca commissionata con la 
Società CRABioN Srl con sede in Corciano (PG) – Responsabile Scientifico: 
Prof.ssa Elisabetta Albi – Approvazione. 

6.bis. Contratto per lo svolgimento di attività di ricerca commissionata con l’Azienda 
Bios Therapy, Physiological Systems for Health S.p.A. con sede in Sansepolcro 
(AR) – Responsabile Scientifico: Prof. Antonio Macchiarulo - Approvazione. 
 

7. Radioprotezione: nomina commissione di dipartimento. 
 

7.bis. Proposta costituzione di un gruppo di lavoro responsabile della Comunicazione 
di dipartimento. 
 

8. Atti negoziali. 
8.1. Accordo Quadro tra l’Università di Ponta Grossa (Brasile) e l’Università degli 
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Studi di Perugia per programmi di cooperazione e mobilità di docenti, 
ricercatori e studenti nelle aree della Chimica Farmaceutica, Chimica 
Computazionale, Tecnologia Farmaceutica, Botanica, Nutraceutica e 
Farmacologia. 

8.2. Tirocinio di formazione ed orientamento. Approvazione e stipula della 
Convenzione tra il Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e Prolabin & Tefarm 
S.r.l. con sede in Ponte Felcino (PG). 

8.3. Tirocinio di formazione ed orientamento. Approvazione e stipula della 
Convenzione tra il Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e l’Azienda ML 
KosmetiK Italia S.r.l. con sede in Città di Castello (PG). 

8.4. Tirocinio Professionale: approvazione e stipula della Convenzione tra il 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e l’Ordine dei Farmacisti delle 
Province di Forlì e Cesena. 

 
9. Piattaforma DELPHI StarLabs. 

9.1. Approvazione verbale del Comitato tecnico scientifico (CTS). 
9.2. Determinazioni e proposte del CTS. 
 

10. Varie ed eventuali. 
 

11. Giunta di dipartimento: proposta di composizione (in assenza della componente 
degli studenti). 
 

12. Didattica (in assenza della componente del PTA). 
12.1. Comitato di Coordinamento del CdLM in Farmacia:  

a. approvazione verbali e provvedimenti; 
b. Riesame ciclico; 
c. Schede RAD. 

12.2. Comitato di Coordinamento del CdLM in CTF:  
a. approvazione verbali e provvedimenti; 
b. Riesame ciclico; 
c. Schede RAD. 

12.3. Posticipo sessioni di laurea del mese di aprile per l’A.A. 2021-2022. 
12.4. Docenti di riferimento A.A. 2023-2024: rettifica. 
12.5. Istituzione nuovi corsi di laurea: nomina commissione. 

 
13. Personale (riservato ai Professori di I e II fascia e ai Ricercatori). 

13.1. Dott. Andrea Astolfi RTD-A: relazione annuale. 
13.2. Dott. Debora Casagrande Pierantoni RTD-A: relazione annuale. 
13.3. Dott. Tommaso Felicetti RTD-A: relazione annuale 

 
14. Personale (riservato ai Professori di I e II fascia).  

14.1. Prof. Elisabetta Albi. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 



Consiglio di Dipartimento del 3 febbraio 2023 – Verbale n. 1-2023 
 

7 
 

ricerca. 
14.2. Prof. Maria Letizia Barreca. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 

servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

14.3. Prof. Tommaso Beccari. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca.  

14.4. Prof. Anna Donnadio. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca.  

14.5. Prof. Giuseppe Manfroni. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

14.6. Prof. Mariangela Morlando. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

14.7. Prof. Morena Nocchetti. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

14.8. Prof. Stefano Sabatini. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

14.9. Prof. Aurélie Schoubben. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
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personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

14.10. Prof. Giovanna Traina. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

14.11. Prof. Riccardo Vivani. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

14.12. Prof. Lina Cossignani. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca 

 
15. Personale (Professori di I fascia) 

15.1. Prof. Gianluigi Cardinali. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca. 

15.2. Prof. Violetta Cecchetti. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca.  

15.3. Prof. Antonio Macchiarulo. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca.  

15.4. Prof. Maurizio Ricci. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione 
alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale 
accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

15.bis. Procedura di valutazione ai fini della copertura di un posto di Professore di 
I fascia – SC 06/D2 – SSD MED/49 Scienze tecniche dietetiche applicate - da 
coprire mediante chiamata ex art. 18, c. 1, legge 240/2010: provvedimenti. 
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Annotazioni sulle presenze nel corso della seduta: 
 

- La Prof. Ambrogi si collega alle ore 9.41 durante la trattazione del p. 2 dell’OdG; 
- Il Prof. Temperini si collega alle ore 9.42 durante la trattazione del p. 2 dell’OdG; 
− Il Dott. De Vincenzi esce dal collegamento alle ore 10.18 durante la trattazione del 

p. 8. 
- La Prof. Marinozzi si collega alle ore 10.27 durante la trattazione del p. 9.1 dell’OdG; 
- La Sig. Picchio si collega alle ore 10.28 durante la trattazione del p. 9.1 dell’OdG; 
- La Prof. Traina si collega alle ore 10.32 durante la trattazione del p. 9.1 dell’OdG; 
- Il Prof. Moretti si collega alle ore 10.31 durante la trattazione del p. 9.1 dell’OdG; 
- Il Prof. Gioiello si collega alle ore 10.35 durante la trattazione del p. 9.1 dell’OdG; 
- Il Dott. Cerra si collega alle ore 10.36 durante la trattazione del p. 9.1 dell’OdG; 
- Il Prof. Camaioni si collega alle ore 10.37 durante la trattazione del p. 9.1 dell’OdG; 
- La Dott. Blasi esce dal collegamento alle ore 11.05 durante la trattazione del p. 9.2 

dell’OdG; 
- La Prof. Albi esce dal collegamento alle ore 11.52 durante la trattazione del p. 12.1 

dell’OdG; 
- La Prof. Donnadio esce dal collegamento alle ore 12.02 durante la trattazione del 

p. 12.2 dell’OdG; 
- La Prof. Marinozzi esce dal collegamento alle ore 12.33 durante la trattazione del 

p. 12.3 dell’OdG; 
- La Dott. Bartolini esce dal collegamento alle ore 12.33 durante la trattazione del p. 

12.3 dell’OdG; 
- La Prof. Pica esce dal collegamento alle ore 12.41 durante la trattazione del p. 12.4 

dell’OdG; 
- La Prof. Tabarrini esce dal collegamento alle ore 12.49 durante la trattazione del p. 

13 dell’OdG; 
 

 
______________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 1 
OGGETTO: Approvazione verbali 
 

1.1. Approvazione del verbale della seduta precedente del 18.11.2022. 
 

Il Presidente 
 
Sottopone all’approvazione dei membri del Consiglio il verbale della seduta ordinaria del 
18 novembre 2022 per eventuali osservazioni da presentare ai fini dell’approvazione 
definitiva, nel testo pubblicato in area riservata; 
 
Invita il Consiglio a deliberare.  
 

Il Consiglio 
 
Udito quanto esposto dal Presidente;  
Presa visione della stesura definitiva del verbale del Consiglio di Dipartimento seduta 
ordinaria del 18 novembre 2022; 
 
All’unanimità  

Delibera 
 

 di approvare il verbale della seduta ordinaria del Consiglio di Dipartimento del 18 
novembre 2022. (Allegato n. 1) 



_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 2 
OGGETTO: Comunicazioni 
 
Il Presidente comunica di aver ricevuto: 
 
 dal Delegato del Rettore per il settore Orientamento, Tutorato e Divulgazione 

scientifica – Prof. Rettori la lettera del 21/12/2022 avente per oggetto: Premio 
letterario nazionale “Clara Sereni”. 

 dalla Segreteria Fondazione CRUI la lettera del 22/12/2022 avente per oggetto: 
Apertura iscrizione Corsi di Formazione febbraio-marzo 2023. 

 dalla Fondazione Perugia la lettera del 22/12/2022 avente per oggetto: Esito 
accoglimento proposte progettuali.  

 dal Dirigente della Ripartizione del Personale – Dr.ssa Nuzi la lettera prot. n. 355641 
del 27/12/2022 avente per oggetto: Designazione Responsabile della protezione dei 
dati personali (RPD) per l’Università degli Studi di Perugia. 

 dall’Ufficio Organi Collegiali la lettera prot. n. 356436 del 28/12/2022 avente per 
oggetto: Piano Integrato 2022-2024 – Obiettivi operativi anno 2022 dell’Ufficio Organi 
Collegiali. 

 dal Prof. Manfroni la lettera del 09/01/2023 avente per oggetto: Comunicazione di 
finanziamento Progetto erogato dalla Fondazione Intesa San Paolo-Unipg(DSF)-Unito.  

 dal Direttore Generale le lettere prot. n. 9921 e n. 9922 del 13/01/2023 avente per 
oggetto: Elezioni componenti Consiglio Universitario Nazionale”. 

 dal Direttore Generale la lettera prot. n. 9369 del 13/01/2023 avente per oggetto: 
Nomina Vicedirettore del Dipartimento di Medicina Veterinaria. 

 dal Prof. Giovagnoli la lettera del 13/01/2023 avente per oggetto: Vispec 2023.  
 dal Responsabile dell’Area per la Progettazione, Valorizzazione e Valutazione della 

Ricerca – Dr.ssa Pandolfi la lettera prot. n. 15360 del 18/01/2023 avente per oggetto: 
“Telethon multi-round call for research projects 2021-2024” – ROUND 2. Indicazioni 
operative per l’approvazione telematica delle proposte progettuali da parte del 
Rettore. 

 dal Dirigente della Ripartizione del Personale – Dr.ssa Nuzi la lettera prot. n. 17582 
del 19/01/2023 avente per oggetto: Dr.ssa Mariangela Musolino – Conferimento 
incarichi di responsabilità. 

 dal Prof. Santi la lettera del 20/01/2023 avente per oggetto: Comunicazione nomina 
nel direttivo del gruppo di Interesse "Chemical Biology and Bioorganic Group (CBBG)" 
della Royal Society of Chemistry. 

 dalla Segreteria Fondazione Ricerca Fibrosi Cistica la lettera del 24/01/2023 avente 
per oggetto: Bandi 2023 FFC Ricerca “Una cura per tutti”. 

 dal Prof. Santi la lettera del 25/01/2023 avente per oggetto: Richiesta nulla-osta per 
mobilità nell’ambito del Bando emanato con D.R. n. 3630 del 30/12/2022 presso 
Università Federale di Pelotas (Brasile).  

 dal Prof. Gioiello la lettera del 26/01/2023 avente per oggetto: Comunicazione nomina 
referente di Ateneo per lo Spoke 8 del Progetto PNRR Ecosistema dell’Innovazione 
Vitality. 
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Il Presidente, infine, informa che tutte le altre comunicazioni pervenute o inviate nel 
periodo tra il precedente Consiglio e l’attuale sono agli atti del Dipartimento e consultabili 
presso la Segreteria Amministrativa. 
_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 3 
OGGETTO: Ratifica Decreti  
 

Il Presidente 
 

comunica che per mero errore materiale in sede di Convocazione alla presente seduta del 
Consiglio di Dipartimento al punto O.d.G. 3.10. D.D. n. 7/2023 è stata inserita quale oggetto 
la dicitura: “Accettazione Donazione Ditta Elle Elle srl”.  
In suo luogo la dicitura corretta è invece: “Nomina Referente Trattamento Dati Personali 
– Sig. Massimiliano Massarelli”. 
 
Il Consiglio prende atto. 
 

Il Presidente 
 
Attesa la legittimazione del Direttore del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, ai sensi 
dell’art. 9, comma 1 lett. f) del Regolamento di funzionamento del medesimo 
Dipartimento, ad adottare in casi di necessità ed urgenza motivati atti di competenza del 
Consiglio, che devono essere portati a ratifica dello stesso Consiglio nella sua prima 
successiva riunione; 
valutata, in particolare la necessità per il Dipartimento di adottare nell’ultimo periodo, in 
via d’urgenza, i Decreti Direttoriali di competenza del citato Consiglio previsti nei seguenti 
punti dell’Ordine del Giorno; 
invita il Consiglio di Dipartimento a ratificare i seguenti Decreti i cui testi sono contenuti 
nell’Allegato n. 2: 

 
3.1. D.D. n. 171/2022: “Autorizzazione alla presentazione della proposta progettuale 

del Programma di finanziamento PRIN 2022 – D.D. MUR N. 1409/2022 - Titolo 
del progetto: “Oleocolloids: a novel strategy for healthier and more sustainable 
food products (OLHEA)” - Responsabile Scientifico DSF: Dr.ssa Federica Ianni”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
 
_________________________________________________________________________________ 
 

3.2. D.D. n. 172/2022: “Accettazione contributo per finanziamento Progetto di 
ricerca “Batteri probiotici nel controllo della attivazione mastocitaria” da parte 
della Ditta Bromatech - Responsabile Scientifico: Prof.ssa Giovanna Traina”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
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all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 

 
3.3. D.D. n. 173/2022: “Proclamazione provvisoria di cinque docenti per la 

costituzione della Commissione paritetica per la Didattica del DSF per il 
triennio accademico 2022-2025”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 

 
3.4. D.D. n. 1/2023: “Proclamazione definitiva di cinque docenti per la costituzione 

della Commissione paritetica per la Didattica del DSF per il triennio 
accademico 2022-2025”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 
 

3.5. D.D. n. 2/2023: “Conferimento Incarico di Responsabilità del Settore Didattica 
– anno 2023 - Dr.ssa Roberta Bianchi”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 
 

3.6. D.D. n. 3/2023: “Conferimento Incarico di Responsabile Unico di Laboratorio – 
anno 2023: · Laboratorio Spettrometria di Massa; · Laboratorio di Studi Biofisici 
- Dr.ssa Alice Coletti”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 
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3.7. D.D. n. 4/2023: “Conferimento Incarico di Responsabile Unico di Laboratorio – 
anno 2023: · Laboratorio Diffrattometria a Raggi X; · Laboratorio · di 
Spettroscopia di Risonanza Magnetica Nucleare - Dr. Leonardo Tensi”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 
 

3.8. D.D. n. 5/2023: “Nomina referenti Evento SHARPER - Notte Europea dei 
Ricercatori - Edizione 2023”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 

 
3.9. D.D. n. 6/2023: “Parere ai sensi dell’art. 6, comma 3, del “Regolamento di 

Ateneo sui criteri e le procedure per il rilascio ai Professori e ai Ricercatori 
dell’autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni” – Dr. Bruno Cerra”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 
 

3.10. D.D. n. 7/2023: “Accettazione Donazione Ditta Elle Elle srl”. 
 

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 

 
3.11. D.D. n. 8/2023: “Procedura comparativa per Attività di Tutorato L. n. 170/2003 

– Corsi di Laurea afferenti al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche – A.A. 
2022-2023 II semestre”. 

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
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valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 

 
3.12. D.D. n. 9/2023: “Autorizzazione alla presentazione della proposta progettuale 

Decreto Direttoriale 14 novembre 2022 - Accordi per l’innovazione – Direzione 
Generale per gli incentivi alle imprese – Ministero delle imprese e del Made in 
Italy - Titolo del progetto: “TRACER. TRAcciabilità Cartone Ecosostenibile 
Riciclato” - Responsabili Scientifici DSF: Prof. Gianluigi Cardinali e Prof.ssa 
Laura Corte”. 

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 
 

3.13. D.D. n. 10/2023: “Avviso Accordi per l’innovazione – Secondo Sportello – 
Approvazione partecipazione Dipartimento Scienze Farmaceutiche - 
Responsabile Scientifico DSF: Prof. Tommaso Beccari”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 

 
3.14. D.D. n. 11/2023: “Approvazione Emendamento all’Accordo di partenariato per 

la realizzazione del Progetto “Identificazione e sviluppo preclinico di molecole 
antivirali per contrastare le epidemie da virus respiratorio sinciziale” – 
Responsabile Scientifico: Prof. Giuseppe Manfroni”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
all’unanimità ratifica il Decreto in oggetto. 
________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 4 
OGGETTO: Comunicazione Decreti 
 

Il Presidente 
 

Visti l’art. 37, c. 8 e l’art. 41, c. 6 dello Statuto d’Ateneo; 
Visti l’art. 4, p. 3 e l’art. 32, p. 1 del Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità dell’Università degli Studi di Perugia; 

comunica  
i seguenti Decreti del Segretario Amministrativo i cui testi sono contenuti nell’Allegato n. 
3, invitando i membri del Consiglio a prenderne atto: 

 
4.1. D.S.A. n. 63/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 

sul PJ “2CONV_STERLINGSPA_ RV” - Responsabile Scientifico: Prof. Riccardo 
Vivani”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
prende atto del Decreto in oggetto. 
_________________________________________________________________________________ 

 
4.2. D.S.A. n. 64/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 

al Bilancio Unico di Ateneo 2021 sul PJ 6BROMATECHGT - Responsabile 
Scientifico: Prof.ssa Giovanna Traina”. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
prende atto del Decreto in oggetto. 
_________________________________________________________________________________ 

4.3. D.S.A. n. 65/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 
al Bilancio Unico di Ateneo 2021 sul PJ “ECCELLENZA_DFAR””. 

 
Il Consiglio 

 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
prende atto del Decreto in oggetto. 
_________________________________________________________________________________ 

 
4.4. D.S.A. n. 66/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 

per trasferimento interno sul PJ “5FUNZDIPPREM_2018””. 
 

Il Consiglio 
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Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
prende atto del Decreto in oggetto. 
_________________________________________________________________________________ 

 
4.5. D.S.A. n. 67/2022: “Variazioni per maggiori entrate con vincolo di destinazione 

per trasferimento interno sul PJ “5FUNDIP_COMMLE””. 
 

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
prende atto del Decreto in oggetto. 
_________________________________________________________________________________ 

 
4.6. D.S.A. n. 1/2023: “Storno tra voci Coan di costo al Bilancio Unico di Ateneo 2022 

sul PJ “3CJD_MLBARRECA””. 
 

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente; 
valutato il Decreto stesso; 
prende atto del Decreto in oggetto. 
_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 5 
OGGETTO: Ospiti Dipartimento, Seminari Dipartimentali e Minisimposi. 
 
Il Presidente riferisce sulla presenza in Dipartimento di Ospiti e sulle relative motivazioni.  
 
Il 10 febbraio 2023 sarà ospite in Dipartimento la Dr.ssa Silvia Galasso, consulente di 
carriera e di orientamento professionale e coach del programma “IamRemarkable” 
istituito da Google UK, nell’ambito delle attività previste per il Master “PRO-API”. La Dr.ssa 
Galasso terrà un workshop dal titolo “IamRemarkable: come sviluppare la self-
empowerment” (lettera della Prof.ssa Marinozzi del 31.01.2023). 

 
Inoltre,  
 
Da febbraio 2023 e fino al termine degli incontri previsti, in qualità di iscritti al Master di 
II livello in “Tecnologie Farmaceutiche e Attività Regolatorie”, saranno presenti in 
Dipartimento i seguenti partecipanti: Sofia Canducci, Maria Cannellino, Elena D’Agosto, 
Andrea Gori, Nancy Menniti, Sara Moroni, Elisa Pecorari, Martina Pellegrini, Giusi Savino, 
Rossella Sinisi, Arianna Stefani e Irene Volino (lettera della Prof.ssa Perioli del 30.01.2023). 
 
Da marzo a luglio 2023 saranno presenti in Dipartimento, nell’ambito del programma 
Erasmus+ Student Mobility for Traineeship, per svolgere le proprie tesi sperimentali gli 
studenti Adora Hima, Aleks Sallo, Vjola Tusha e Albiona Xhika dell’Università di Tirana, 
Albania (lettera del Prof. Beccari del 13.01.2023). 
 
Da settembre 2023 sarà presente in Dipartimento la Dottoranda Luana da Silva Gomes, 
Universidade Federal Fluminense di Niterói, Rio de Janeiro, Brasile, avendo ricevuto una 
borsa di studio dal CNPq e secondo la lettera di invito del DSF di marzo 2022 (lettera del 
Prof. Santi del 20.01.2023). 

 

 
Il Consiglio prende atto.  
_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 6 
OGGETTO: Contratti e progetti di ricerca con Enti e privati. 
 
6.1 Contratto per lo svolgimento di attività di ricerca commissionata con la Società 

Chiesi Farmaceutici S.p.A. con sede in Parma – Responsabile Scientifico: Prof. 
Antimo Gioiello – Approvazione. (Allegato n. 4) 

 
Questo punto all’OdG viene ritirato. 
 
_________________________________________________________________________________ 
 
 
6.2 Contratto per lo svolgimento di attività di ricerca commissionata con la Società 

CRABioN Srl con sede in Corciano (PG) – Responsabile Scientifico: Prof.ssa Elisabetta 
Albi – Approvazione.  

 
Il Presidente comunica che è pervenuta dalla Prof.ssa Elisabetta Albi la richiesta di 
approvazione di un contratto per lo svolgimento di attività di ricerca in ambito 
commerciale tra la Società CRABioN Srl con sede in Corciano (PG) e il Dipartimento di 
Scienze Farmaceutiche nell’ambito di un Progetto di Ricerca concernente la validazione 
di un test rapido immunochimico per Sars-Cov 2, sotto la responsabilità scientifica della 
stessa Prof.ssa Albi. 
Il contratto, con durata fino al 31 marzo 2023 a partire dalla data di sottoscrizione e con 
possibilità di rinnovo, prevede l’erogazione di un importo di €. 1.000,00 (mille/00) oltre 
IVA a favore del Dipartimento, da erogare entro la fine dell’accordo. Alla convenzione sono 
allegati i dettagli scientifici del progetto e il relativo piano finanziario. 
Il Presidente sottopone l’Accordo al Consiglio di Dipartimento per la relativa approvazione. 
 
Sentito tutto quanto sopra,  

 
il Consiglio delibera unanime  

 

di approvare la stipula del contratto da svolgere in ambito commerciale, con la Società 
Società CRABioN Srl con sede in Corciano (PG) per l’esecuzione di un progetto di ricerca 
concernente la validazione di un test rapido immunochimico per Sars-Cov 2, sotto la 
responsabilità scientifica della stessa Prof.ssa Albi, e il relativo piano finanziario (Allegato 
n. 5). 
_________________________________________________________________________________ 
 
6.bis. Contratto per lo svolgimento di attività di ricerca commissionata con l’Azienda Bios 

Therapy, Physiological Systems for Health S.p.A. con sede in Sansepolcro (AR) – 
Responsabile Scientifico: Prof. Antonio Macchiarulo – Approvazione.  

 
Il Presidente comunica che è pervenuta dal Prof. Antonio Macchiarulo la richiesta di 
approvazione di un contratto per lo svolgimento di attività di ricerca in ambito 
commerciale tra la Società Bios Therapy, Physiological Systems for Healt S.p.A. di 
Sansepolcro (AR) e il Dipartimento di Scienze Farmaceutiche nell’ambito del Progetto di 
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Ricerca dal titolo “Saggi biofisici per la valutazione di proprietà complesse di estratti 
naturali”, sotto la responsabilità scientifica dello stesso Prof. Macchiarulo. 
Il contratto, con durata di un anno (1) dalla data di sottoscrizione prevede l’erogazione di 
un importo di €. 45.000,00 (quarantacinquemila/00) oltre IVA a favore del Dipartimento, 
suddiviso in due rate, di cui la prima di €. 35.000,00 (trentacinquemila/00) oltre IVA alla 
data della stipula e la seconda di €. 10.000,00 (diecimila/00) oltre IVA alla consegna del 
report finale.  
Il Presidente sottopone l’Accordo al Consiglio di Dipartimento per la relativa approvazione. 
 
Sentito tutto quanto sopra,  

 
il Consiglio delibera unanime  

 

di approvare la stipula del contratto da svolgere in ambito commerciale, con la Società 
Bios Therapy, Physiological Systems for Healt S.p.A. di Sansepolcro (AR) per l’esecuzione 
di un progetto di ricerca dal titolo “Saggi biofisici per la valutazione di proprietà complesse 
di estratti naturali”, di cui è Responsabile Scientifico il Prof. Macchiarulo (Allegato n. 6). 
 

_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 7 
OGGETTO: Radioprotezione: nomina commissione di dipartimento. 
 
Questo punto all’OdG viene ritirato. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 7.bis 
OGGETTO: Proposta costituzione di un gruppo di lavoro responsabile della Comunicazione 
di dipartimento. 
 
Il Presidente pone all’attenzione del Consiglio la necessità di istituire un gruppo di lavoro 
che possa gestire la Comunicazione del Dipartimento occupandosi della divulgazione sia 
delle attività scientifiche che di quelle didattiche in qualsiasi forma e attraverso qualsiasi 
mezzo. 
Il Presidente propone di coinvolgere nel gruppo di lavoro le seguenti figure: 
 

- Prof. Antonio Macchiarulo, vicedirettore, in qualità di Coordinatore; 
- Prof. Massimo Moretti, delegato all’Orientamento; 
- Prof.ssa Luana Perioli, delegato per il Job Placement; 
- Dr.ssa Francesca Blasi, responsabile iniziative Sharper; 
- Un Rappresentante degli studenti, nominato dal Consiglio di Dipartimento; 
- Un Rappresentante dei Docenti nominato dal Consiglio di Dipartimento. 

Relativamente a quest’ultima figura propone di nominare la Prof.ssa Serena Massari, 
esperta di comunicazione del Dipartimento, mentre chiede ai Rappresentanti degli 
Studenti di individuare uno di loro per l’apposita nomina, ricevendo la piena disponibilità 
non prima tuttavia di un confronto tra gli stessi. 
 
Udito quanto esposto dal Presidente e dopo breve e articolata discussione, 
 

il Consiglio approva all’unanimità  
 

 La composizione del gruppo di lavoro responsabile della Comunicazione secondo 
le indicazioni espresse dal Presidente e segnatamente: 
 
- Prof. Antonio Macchiarulo, vicedirettore, in qualità di Coordinatore; 
- Prof. Massimo Moretti, delegato all’Orientamento; 
- Prof. Luana Perioli, delegato per il Job Placement; 
- Dr.ssa. Francesca Blasi, responsabile iniziative Sharper; 
- Prof.ssa Serena Massari, esperta di comunicazione, quale rappresentante dei 

Docenti. 
- Un rappresentante degli studenti che verrà proposto quanto prima al Consiglio 

dagli stessi. 
 

_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 8 
OGGETTO: Atti negoziali. 
 

8.1. Accordo Quadro tra l’Università di Ponta Grossa (Brasile) e l’Università degli Studi 
di Perugia per programmi di cooperazione e mobilità di docenti e studenti nelle 
aree della Chimica Farmaceutica, Chimica Computazionale, Tecnologia 
Farmaceutica, Botanica, Nutraceutica e Farmacologia 

 
Il Presidente 

 
Visto l’art. 1 comma 4 dello Statuto dell’Università degli Studi di Perugia per cui 
“L’Università promuove l’internazionalizzazione della ricerca scientifica e della formazione 
superiore, in conformità ai principi stabiliti a livello internazionale. A tale fine, stipula 
accordi con enti e istituzioni, europei ed esteri; promuove la caratterizzazione 
internazionale dei propri programmi; favorisce la mobilità di tutte le sue componenti, 
facilitando gli scambi, nonché l’accesso alle proprie attività di ricerca e di formazione da 
parte di docenti, ricercatori e studenti stranieri”; 
Considerato che, in data 5 dicembre 2022 il Prof. Antonio Macchiarulo ha inviato al 
Dipartimento la Convenzione quadro tra l’Università di Ponta Grossa (Brasile) e l’Università 
degli Studi di Perugia per programmi di cooperazione e mobilità di docenti e studenti 
relativamente alle aree di Chimica Farmaceutica, di Chimica Computazionale, di 
Tecnologia Farmaceutica, di Botanica, di Nutraceutica e di Farmacologia. 
Considerato che la convenzione rimarrà in vigore per un periodo di cinque anni 
subordinatamente alla disponibilità di fondi e sarà rinnovabile sulla base di concorde 
volontà delle parti; 
Tenuto conto che qualsiasi emendamento e/o modifica della convenzione richiederà 
l'approvazione scritta del Rettore dell'Università degli Studi di Perugia e quella del Rettore 
dell'Università Statale Ponta Grossa; 
Accertato che il documento sopra citato è stato inserito in area riservata;  
Tenuto conto che non ci sono osservazioni; 
 
Invita il Consiglio a deliberare. 
 

Il Consiglio valutato quanto esposto dal Presidente, 
 

 unanime, approva la Convenzione quadro tra l’Università di Ponta Grossa (Brasile) 
e l’Università degli Studi di Perugia per programmi di cooperazione e mobilità di 
docenti e studenti relativamente alle aree di Chimica Farmaceutica, di Chimica 
Computazionale, di Tecnologia Farmaceutica, di Botanica, di Nutraceutica e di 
Farmacologia (Allegato n. 7). 

 
__________________________________________________________________________ 
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8.2. Tirocinio di formazione ed orientamento. Approvazione e stipula della Convenzione 
tra il Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e Prolabin & Tefarm S.r.l. con sede in 
Ponte Felcino (PG). 

 
Il Presidente 

 
Visto lo schema tipo di convenzioni per lo svolgimento dei tirocini di formazione e 
orientamento degli studenti approvato dal Senato Accademico del 29 maggio 2019; 
Visto il D.R. n. 1451 del 18 giugno 2019 avente ad oggetto: “Modifica Schemi di Convenzione 
d’Ateneo e di Convenzione di Dipartimento per lo svolgimento del tirocinio di formazione 
e orientamento degli studenti”; 
Visto il D.R. n. 810 del 4 maggio 2021 avente ad oggetto “Modifica all’art.7 dello schema di 
convenzione d’Ateneo e dello schema di convenzione di Dipartimento per lo svolgimento 
del tirocinio di formazione e orientamento degli studenti e degli atti di nomina a 
responsabile esterno del trattamento dati”; 
Considerato che il Dipartimento di Scienze Farmaceutiche promuove la collaborazione 
con enti esterni, al fine di favorire la formazione degli studenti iscritti ai propri corsi di 
studio; 
Considerato che, in data 11 gennaio 2023 è pervenuta la Convenzione per lo svolgimento 
del tirocinio di formazione e orientamento degli studenti unitamente all’Atto di Nomina a 
Responsabile esterno del trattamento dei dati ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 
2016/679 (GDPR) da parte della Società Prolabin & Tefarm S.r.l. con sede in Ponte Felcino 
(PG), rappresentata dal Dott. Umberto Costantino; 
Considerato che la convenzione avrà durata di sessanta mesi, rinnovabile sulla base di 
concorde volontà delle parti, con facoltà di recesso previa comunicazione scritta da 
comunicare con un preavviso minimo di 6 mesi; 
Accertato che il documento sopra citato è stato inserito in area riservata;  
Tenuto conto che non ci sono osservazioni; 
 
Invita il Consiglio a deliberare. 
 

Il Consiglio valutato quanto esposto dal Presidente, 
 

 unanime, approva la Convenzione per lo svolgimento del tirocinio di formazione e 
orientamento unitamente all’Atto di Nomina a Responsabile esterno del 
trattamento dei dati con la Società Prolabin & Tefarm S.r.l. con sede in Ponte 
Felcino (PG) (Allegato n. 8 a-b). 

 
_________________________________________________________________________________ 
 



Consiglio di Dipartimento del 3 febbraio 2023 – Verbale n. 1-2023 
 

26 
 

8.3. Tirocinio di formazione ed orientamento. Approvazione e stipula della Convenzione 
tra il Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e l’Azienda ML KosmetiK Italia S.r.l. 
con sede in Città di Castello (PG). 

 
Il Presidente 

 
Visto lo schema tipo di convenzioni per lo svolgimento dei tirocini di formazione e 
orientamento degli studenti approvato dal Senato Accademico del 29 maggio 2019; 
Visto il D.R. n. 1451 del 18 giugno 2019 avente ad oggetto: “Modifica Schemi di Convenzione 
d’Ateneo e di Convenzione di Dipartimento per lo svolgimento del tirocinio di formazione 
e orientamento degli studenti”; 
Visto il D.R. n. 810 del 4 maggio 2021 avente ad oggetto “Modifica all’art.7 dello schema di 
convenzione d’Ateneo e dello schema di convenzione di Dipartimento per lo svolgimento 
del tirocinio di formazione e orientamento degli studenti e degli atti di nomina a 
responsabile esterno del trattamento dati”; 
Considerato che il Dipartimento di Scienze Farmaceutiche promuove la collaborazione 
con enti esterni, al fine di favorire la formazione degli studenti iscritti ai propri corsi di 
studio; 
Considerato che, in data 23 dicembre 2022 è pervenuta la Convenzione per lo svolgimento 
del tirocinio di formazione e orientamento degli studenti unitamente all’Atto di Nomina a 
Responsabile esterno del trattamento dei dati ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 
2016/679 (GDPR) da parte dell’Azienda ML KosmetiK Italia S.r.l. con sede in Città di 
Castello (PG), rappresentata dalla Dott.ssa Wally Castlunger; 
Considerato che la convenzione avrà durata di sessanta mesi, rinnovabile sulla base di 
concorde volontà delle parti, con facoltà di recesso previa comunicazione scritta da 
comunicare con un preavviso minimo di 6 mesi; 
Accertato che il documento sopra citato è stato inserito in area riservata;  
Tenuto conto che non ci sono osservazioni; 
 
Invita il Consiglio a deliberare. 
 

Il Consiglio valutato quanto esposto dal Presidente, 
 

 unanime, approva la Convenzione per lo svolgimento del tirocinio di formazione e 
orientamento unitamente all’Atto di Nomina a Responsabile esterno del 
trattamento dei dati con l’Azienda ML KosmetiK Italia S.r.l. con sede in Città di 
Castello (PG) (Allegato n. 9 a-b). 

 
 
_________________________________________________________________________________ 
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8.4. Tirocinio Professionale: approvazione e stipula della Convenzione tra il 
Dipartimento di Scienze Farmaceutiche e l’Ordine dei Farmacisti delle Province di 
Forlì e Cesena. 

 
Il Presidente 

 
Visto il Regolamento del Tirocinio Professionale del Dipartimento di Scienze 
Farmaceutiche approvato dal Consiglio di Dipartimento il 2.03.2020 e modificato il 
31.03.2021; 
Visto lo Schema di Convenzione per lo svolgimento del Tirocinio Professionale presso 
farmacie da ultimo aggiornato con delibera del Consiglio di Dipartimento del 31.03.2021; 
Tenuto conto che a completamento della formazione accademica e professionale dello 
studente dei CdLM in Farmacia e CTF è previsto il tirocinio professionale da svolgere in 
una delle farmacie aperte al pubblico, dislocate in tutto il territorio nazionale; 
Considerato che in data 27.01.2023 è pervenuta la Convenzione per lo svolgimento del 
Tirocinio Professionale con l’Ordine dei Farmacisti delle Province di Forlì e Cesena 
debitamente firmata dal Presidente Dott. Alessandro Malossi; 
Considerato che la Convenzione avrà durata annuale, sarà automaticamente rinnovabile 
e che ciascuna delle parti avrà facoltà di recesso previa comunicazione scritta da 
comunicare con un preavviso minimo di 4 mesi; 
Accertato che il documento sopra citato è stato inserito in area riservata;  
Tenuto conto che non ci sono osservazioni; 
Invita il Consiglio a deliberare. 
 

Il Consiglio valutato quanto esposto dal Presidente,  
 

 unanime, approva la Convenzione per lo svolgimento del Tirocinio Professionale 
con l’Ordine dei Farmacisti delle Province di Forlì e Cesena (Allegato n. 10). 

 
_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 9 
OGGETTO: Piattaforma DELPHI StarLabs. 
 

9.1. Approvazione verbale del Comitato tecnico scientifico (CTS). 
 

Il Presidente comunica che, su richiesta del Prof. Riccardo Vivani, il Verbale del Comitato 
tecnico scientifico (CTS) del Progetto “Delphi Star Labs” del 17/01/2023 inserito in area 
riservata (Allegato n. 11), deve essere portato a conoscenza del Consiglio di Dipartimento 
in quanto il relativo punto OdG n. 3 “Nuove Entrate al fondo di funzionamento: proposta 
al Dipartimento Gestione economica”, inerente la ripartizione dei fondi che potrebbero 
essere destinati alla piattaforma multistrumentale Delphi Star Labs, prevede 
espressamente l’approvazione da parte del Consiglio e costituisce una proposta rispetto 
a quanto deve essere portato in approvazione al punto successivo.  
Di seguito si riporta la delibera di cui al suddetto OdG n. 3 del Verbale del CTS:  
 

3. Nuove Entrate al fondo di funzionamento: proposta al Dipartimento Gestione 
economica 
Il coordinatore invita il CTS a formulare una proposta da sottoporre al prossimo 
Consiglio di Dipartimento per l’approvazione inerentemente al punto 3 dell’OdG. 
Dopo ampia e approfondita discussione il CTS, all’unanimità, accoglie e fa propria 
la proposta del Prof. Claudio Santi. In particolare, al fine di facilitare la gestione 
della piattaforma multi-strumentale (soprattutto per ciò che concerne la 
manutenzione ordinaria e straordinaria delle apparecchiature), il CTS propone ai 
membri del Consiglio del DSF quanto segue. Auspicando che gli introiti maggiori 
derivino dall’attività di ricerca commissionata, si ritiene conveniente destinare una 
quota pari all’1% del totale di ogni contratto stipulato da terzi con il DSF e mediato 
da rapporti del singolo Docente, al “Fondo di Funzionamento Generale” della 
piattaforma. Il CTS ritiene altresì necessario che un ulteriore 4% del totale di ogni 
contratto della tipologia detta sopra, possa essere destinato ad uno o più fondi 
dedicati al funzionamento e alla gestione delle singole strumentazioni, qualora una 
o più di esse fosse necessaria per la realizzazione dell’attività progettuale. Al fine 
di poter stabilire correttamente il prelievo della quota del 4% di ogni singolo 
contratto di terza missione, si invitano i Membri del DSF ad indicare, sul piano 
finanziario del progetto, se verranno impiegate strumentazioni della piattaforma 
DELPHI-Star Labs. Le quote dell’1% e del 4% sono da intendersi come parte 
integrante della quota totale del 15% prevista come prelievo da parte del 
Dipartimento. In base a tale proposta non vi saranno quindi ulteriori prelievi sui 
contratti di ricerca commissionata, lasciando inalterata la quota del 70% destinata 
al singolo docente/docenti. Trattasi piuttosto di una proposta volta a contribuire al 
funzionamento di una piattaforma utile a tutto il Dipartimento che a regime 
permetterà una vasta gamma di applicazioni. Approvata all’unanimità dal CTS e col 
benestare sia del Direttore del Dipartimento sia del Segretario Amministrativo, la 
proposta viene rimandata all’attenzione del Consiglio di Dipartimento. 

 
Segue una breve ed articolata discussione, al termine della quale il Consiglio del 
Dipartimento prende atto di quanto contenuto nel suddetto verbale. 
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9.2. Determinazioni e proposte del CTS. 
 
Il Presidente, al fine di procedere con la proposta di approvazione all’OdG n. 3 del Verbale 
del 17/01/2023 del Comitato Tecnico Scientifico (CTS) del Progetto “Delphi Star Labs”, 
cede la parola al Prof. Riccardo Vivani per illustrare nel dettaglio la proposta e rispondere 
ad eventuali chiarimenti e approfondimenti da parte dei membri del Consiglio.  
Seguono vari interventi da parte dei membri del Consiglio che comunque concordano tutti 
per la costituzione di un Fondo di finanziamento della piattaforma Delphi Star Labs.  
La Prof.ssa Maria Letizia Barreca, aggiunge una segnalazione in merito alla possibilità di 
acquistare le “piastre” per lo strumento “Biodesy”. Tali piastre infatti attualmente 
vengono vendute a 13.000,00 € a pacco per un quantitativo minimo di 500 piastre, 
quantità che non è utilizzabile da un singolo Ricercatore; chiede pertanto la possibilità di 
valutarne l’acquisto da parte del Dipartimento a beneficio di tutti gli utilizzatori del 
Biodesy. A ciò segue un’articolata discussione che verte sulla destinazione dei fondi 
disponibili in base ai prelievi percentuali previsti. Il Prof. Vivani porterà tale proposta in 
discussione al prossimo incontro del Comitato Tecnico Scientifico e coglie l’occasione per 
comunicare le scelte di appannaggio del CTS. Il CTS ha tra i propri compiti quello di farsi 
promotore di alcune proposte sia interne che esterne atte a migliorare la qualità della 
ricerca e creare una visibilità maggiore negli ambiti scientifici ed accademici. Proprio per 
questo vengono formulate tre proposte: 
1. La realizzazione di una “giornata dipartimentale” (da decidere data e contenuti) in cui 
presentare all’intero Dipartimento le potenzialità di ciascuna strumentazione, i casi di 
utilizzo, le opportunità che ne derivano, auspicando il coinvolgimento di ospiti esterni.  
2. L’organizzazione di “seminari tematici” con incontri approfonditi su temi specifici come 
già accaduto per la spettrometria di massa.  
3. Il miglioramento della pagina web del “Delphi. Star Labs” per sviluppare tutta una serie 
di iniziative che possano portare ad una maggiore visibilità e a una promozione della 
piattaforma. Ciò rende necessaria l’armonizzazione di questa offerta con eventuali altre 
proposte che può fare il Dipartimento. In tale contesto, sarebbe auspicabile migliorare la 
visibilità di Terza Missione, con tutte le sue offerte, promuovendo il rinnovo e 
l’aggiornamento del tariffario, in maniera tale da ottenere un tariffario generale di 
Dipartimento.  
Si propone di invitare alla prossima seduta del Consiglio del CTS il Prof. Galli, in qualità 
di delegato alla Terza Missione e il Prof. Carotti in quanto disponibile all’aggiornamento 
della pagina web come vetrina e contenitore di tutte le iniziative.  
A tutto ciò fa seguito un’ampia e articolata discussione al termine della quale il Presidente 
pone in approvazione la proposta del Comitato Tecnico Scientifico all’OdG n. 3 del Verbale 
del 17/01/2023 del Comitato tecnico scientifico (CTS) di cui al punto precedente. 
 
Sentito tutto quanto sopra, 
 

il Consiglio all’unanimità delibera  
 
 Di approvare la proposta del Comitato Tecnico Scientifico all’Odg n. 3 del Verbale 

del 17.01.2023 del Comitato Tecnico Scientifico (CTS); 
 Di costituire un Fondo “Fondo di Funzionamento Generale della piattaforma Delphi 

Star Labs” nel quale confluisce la quota dell’1% del totale di ogni contratto 
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stipulato da terzi con il DSF; 
 Di far confluire nel Fondo di Funzionamento Generale della piattaforma Delphi Star 

Labs, per i contratti di ricerca commissionata che prevedono l’utilizzo delle 
strumentazioni della piattaforma Delphi Star Labs, un ulteriore 4% oltre l’1% del 
totale di ogni contratto stipulato da terzi con il DSF; 

 Le quote dell’1% e del 4% sono da intendersi come parte integrante della quota 
totale del 15% prevista come prelievo da parte del Dipartimento. 

 Di determinare che tali quote debbano essere esplicitate per ogni contratto c/terzi 
nel piano finanziario, indicando in maniera esplicita l’utilizzo o meno delle 
strumentazioni della piattaforma Delphi Star Labs nell’attività di ricerca del 
contratto.  
 

_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 10 
OGGETTO: Varie ed eventuali  
 
Non ci sono argomenti in discussione a questo punto dell’O.d.G. 
_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 11 
OGGETTO: Giunta di dipartimento: proposta di composizione (in assenza della 
componente degli studenti). 
 
Visto l’art. 42 dello Statuto di Ateneo, in particolar modo il comma 2, ai sensi del quale 
”Sono membri della Giunta il Direttore, che la presiede, il Vicedirettore, una rappresentanza 
di professori e ricercatori e del personale tecnico e amministrativo, eletti tra i componenti 
del Consiglio nel numero e secondo le modalità stabiliti dal Regolamento del 
Dipartimento” e il comma 4, ai sensi del quale “La Giunta dura in carica tre anni e decade 
comunque con lo scadere del mandato del Direttore.”; 
Visto l’art. 94, comma 5 del Regolamento Generale di Ateneo, che “stabilisce il numero 
dei componenti della Giunta che devono essere eletti dal Consiglio di Dipartimento tra i 
propri componenti in rappresentanza dei professori di prima fascia, dei professori di 
seconda fascia, dei ricercatori e del personale tecnico e amministrativo, in numero 
comunque non inferiore al dieci per cento di ogni componente, nonché le modalità per la 
loro elezione.”; 
Tenuto conto del nuovo mandato del Direttore del Dipartimento per il triennio 2022-2025; 
Tenuto conto che, a seguito dei numerosi passaggi da RU a PA intervenuti nel corso degli 
ultimi anni, le rappresentanze di fascia dei membri del Consiglio di Dipartimento hanno 
subito delle variazioni e in particolare si è verificata la riduzione della componente degli 
RU e un conseguente aumento della componente PA; 
 

Il Presidente 
 
Propone la seguente composizione della Giunta di Dipartimento da inserire nel 
Regolamento di Funzionamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche che verrà 
portato in approvazione nel primo Consiglio utile: 

- Direttore; 
- Vice-Direttore; 
- 2 Professori di prima fascia; 
- 4 Professori di seconda fascia; 
- 2 Ricercatori; 
- 1 rappresentante del personale tecnico. 

 
Udito quanto esposto dal Presidente e dopo articolata discussione, 
 

il Consiglio approva all’unanimità 
 

 la composizione della Giunta di Dipartimento da inserire nel Regolamento di 
Funzionamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche, di seguito riportata: 
- Direttore; 
- Vice-direttore; 
- 2 Professori di prima fascia; 
- 4 Professori di seconda fascia; 
- 2 Ricercatori; 
- 1 rappresentante del personale tecnico. 
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ORDINE DEL GIORNO N. 12 
OGGETTO: Didattica (in assenza della componente del PTA) 
 

12.1. Comitato di Coordinamento del CdLM in Farmacia:  
a. approvazione verbali e provvedimenti. 

 
Il punto viene ritirato per mancanza di verbali da approvare. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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12.1. Comitato di Coordinamento del CdLM in Farmacia: 
b. Riesame ciclico. 

Il Presidente 
 

Visto il documento dell’ANVUR “Linee Guida per il sistema di assicurazione della Qualità 
negli Atenei” (versione del 10.08.2017) che prevede la compilazione del Rapporto di 
Riesame ciclico, quale strumento per un’autovalutazione approfondita dell’andamento 
complessivo del CdS, “in presenza di modifiche sostanziali dell’ordinamento (ad es. 
modifica degli obiettivi formativi, spostamenti significativi di CFU negli ambiti 
disciplinari.)”; 
Vista la Legge n. 163 del 8 novembre 2021 “Disposizioni in materia di titoli universitari 
abilitanti” che disciplina, tra le nuove classi di laurea magistrale abilitanti, la classe di 
laurea LM13 – Farmacia e Farmacia industriale; 
Visti i decreti attuativi DM n. 651 del 5 luglio 2022 e DM n. 1147 del 10 ottobre 2022; 
Ritenuto necessario per il CdLM in Farmacia operare la scrittura di un nuovo Ordinamento; 
Vista la nota prot. n. 300352 del 11.10.2022 relativa all’”Offerta formativa per l’A.A. 2023-
2024” che stabilisce la scadenza del 16 gennaio 2023 per l’inserimento del Rapporto di 
Riesame ciclico mediante compilazione diretta nell’applicativo “Riesame 2.0”, disponibile 
in area Riservata e accessibile tramite le credenziali uniche di Ateneo; 
Tenuto conto delle “Indicazioni operative per la redazione del Rapporto di Riesame ciclico”, 
il cui aggiornamento è stato approvato nella riunione del Presidio della Qualità del 21 
novembre 2022; 
Considerato che Il Rapporto di Riesame ciclico è stato inserito nell’applicativo “Riesame 
2.0” entro i termini previsti; 
Preso atto del rapporto di riesame ciclico relativo al CdLM in Farmacia, presentato dalla 
Prof. Marcotullio, Coordinatore del corso di studio e debitamente validato dal 
Responsabile della Qualità di Dipartimento, Prof. Sardella; 
Accertato che il documento in oggetto è stato inserito in area riservata 
 
Invita il Consiglio a deliberare.  

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente;  
Presa visione delle diverse componenti del Rapporto del riesame ciclico del CdLM in 
Farmacia.  
Dopo ampia discussione ed analisi della relazione del documento circa gli obiettivi 
formativi, le azioni che il CdS intende intraprendere, la tempistica della realizzazione 
nonché le modalità di verifica attraverso gli indici di valutazione che il Corso di Studio ha 
inteso adottare,  

Delibera 
 

All’unanimità di approvare il Rapporto di Riesame Ciclico del CdLM in Farmacia, dando 
mandato al Coordinatore, Prof. Marcotullio, di intervenire sul testo per recepire eventuali 
successivi suggerimenti del Presidio di Qualità di Ateneo (Allegato n.12). 
 
_________________________________________________________________________________ 
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12.1. Comitato di Coordinamento del CdLM in Farmacia: 
c. Schede RAD. 

Il Presidente 
 
Vista la Legge n. 163 del 8 novembre 2021 “Disposizioni in materia di titoli universitari 
abilitanti” che disciplina, tra le nuove classi di laurea magistrale abilitanti, la classe di 
laurea LM13 – Farmacia e Farmacia industriale; 
Visti i decreti attuativi DM n. 651 del 5 luglio 2022 e DM n. 1147 del 10 ottobre 2022; 
Ritenuto necessario per il CdLM in Farmacia operare la scrittura di un nuovo Ordinamento; 
Vista la nota prot. n. 300352 del 11.10.2022 relativa all’”Offerta formativa per l’A.A. 2023-
2024” che, relativamente alle “Indicazioni per i corsi di studio già attivati negli anni 
precedenti che intendono proporre una modifica di ordinamento” stabilisce che “entro il 6 
febbraio 2023 dovranno essere trasmessi alla Ripartizione Didattica i provvedimenti di 
Dipartimento relativi all’approvazione della scheda RAD inerente l’ordinamento didattico 
dei corsi di studio in modifica, dopo aver acquisito il parere della Commissione Paritetica 
per la Didattica.”  
Tenuto conto delle “Note di compilazione SUA-CdS” approvate dal Presidio della Qualità 
in data 14 febbraio 2022 relativamente ai Quadri RAD del CdLM in Farmacia per la “Sezione 
Qualità” (Sezione A – Obiettivi della formazione: A1.a – A2.a – A2.b – A3.a – A4.a – A4.b.1 
– A4.c – A4.d – A5.a) e per la “Sezione Attività formative” (Sezione F - Attività formative 
Ordinamento didattico). 
Accertato che il documento in oggetto è stato inserito in area riservata; 
 
Invita il Consiglio a deliberare.  

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente;  
Presa visione del documento in approvazione; 
Dopo ampia discussione ed analisi dei singoli Quadri RAD aggiornati sulla base del nuovo 
Ordinamento didattico da adottare, 

 
Delibera 

 
All’unanimità di approvare le Schede RAD della SUA-CdS del CdLM in Farmacia dando 
mandato al Direttore del Dipartimento, Prof. Maurizio Ricci, di intervenire sul testo per 
recepire eventuali successivi suggerimenti proposti dagli Organi Accademici di Ateneo 
(Allegato n. 13). 

 
_________________________________________________________________________________ 
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12.2. Comitato di Coordinamento del CdLM in CTF:  
a. approvazione verbali e provvedimenti. 

 
Il Presidente 

 
Visto l’art. 45, comma 5 dello Statuto di Ateneo relativo alla gestione delle attività 
didattiche da parte del Consiglio di Dipartimento dei propri Corsi di studio; 
Acquisiti i verbali n. 1-2023 e n. 2-2023 del Comitato di Coordinamento del Corso di 
Laurea Magistrale in CTF, presieduto dal Prof. Claudio Santi, nelle rispettive sedute del 9 
gennaio e 25 gennaio 2023; 
Accertato che i documenti sopra citati sono stati inseriti in area riservata; 
Evidenziato che nel verbale n. 1-2023 il Coordinatore comunica la sostituzione nella 
Commissione del Riesame del CdS della studentessa Sig. Giulia Nalli con la studentessa 
Sig. Beatrice Cafolla; 
Evidenziato che, sempre nel verbale n. 1-2023, il Coordinatore propone di integrare il 
Comitato di Indirizzo del CdS in CTF con un rappresentante di FEDERFARMA, Dott. 
Raimondo Cerquiglini e una rappresentante delle Farmacie Comunali AFAS, Dott. Silvia 
Pagliacci; 
Tenuto conto che non ci sono osservazioni; 
Invita il Consiglio a deliberare. 
 
Il Consiglio di Dipartimento di Scienze Farmaceutiche  
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
 

delibera all’unanimità 
 

 di approvare i verbali n. 1-2023 del 9.012023 e n. 2-2023 del 25.01.2023 del Comitato 
di Coordinamento del Corso di Laurea Magistrale in CTF e i relativi provvedimenti 
riportati nelle delibere (Allegati n. 14 - 15). 

 
_________________________________________________________________________________ 
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12.2. Comitato di Coordinamento del CdLM in CTF: 
b. Riesame ciclico. 
 

Il Presidente 
 

Visto il documento dell’ANVUR “Linee Guida per il sistema di assicurazione della Qualità 
negli Atenei” (versione del 10.08.2017) che prevede la compilazione del Rapporto di 
Riesame ciclico, quale strumento per un’autovalutazione approfondita dell’andamento 
complessivo del CdS, “in presenza di modifiche sostanziali dell’ordinamento (ad es. 
modifica degli obiettivi formativi, spostamenti significativi di CFU negli ambiti 
disciplinari.)”; 
Vista la Legge n. 163 del 8 novembre 2021 “Disposizioni in materia di titoli universitari 
abilitanti” che disciplina, tra le nuove classi di laurea magistrale abilitanti, la classe di 
laurea LM13 – Farmacia e Farmacia industriale; 
Visti i decreti attuativi DM n. 651 del 5 luglio 2022 e DM n. 1147 del 10 ottobre 2022; 
Ritenuto necessario per il CdLM in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche operare la 
scrittura di un nuovo Ordinamento; 
Vista la nota prot. n. 300352 del 11.10.2022 relativa all’”Offerta formativa per l’A.A. 2023-
2024” che stabilisce la scadenza del 16 gennaio 2023 per l’inserimento del Rapporto di 
Riesame ciclico mediante compilazione diretta nell’applicativo “Riesame 2.0”, disponibile 
in area Riservata e accessibile tramite le credenziali uniche di Ateneo; 
Tenuto conto delle “Indicazioni operative per la redazione del Rapporto di Riesame ciclico”, 
il cui aggiornamento è stato approvato nella riunione del Presidio della Qualità del 21 
novembre 2022; 
Considerato che Il Rapporto di Riesame ciclico è stato inserito nell’applicativo “Riesame 
2.0” entro i termini previsti; 
Preso atto della valutazione positiva prodotta dal Presidio di Qualità di Ateno sul Rapporto 
di Riesame ciclico relativo al CdLM in CTF, presentato dal Prof. Santi, Coordinatore del 
corso di studio e debitamente validato dal Responsabile della Qualità di Dipartimento, 
Prof. Sardella; 
Accertato che il documento in oggetto è stato inserito in area riservata 
 
Invita il Consiglio a deliberare.  

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente;  
Presa visione delle diverse componenti del Rapporto del riesame ciclico del CdLM in CTF.  
Dopo ampia discussione ed analisi della relazione del documento circa gli obiettivi 
formativi, le azioni che il CdS intende intraprendere, la tempistica della realizzazione 
nonché le modalità di verifica attraverso gli indici di valutazione che il Corso di Studio ha 
inteso adottare,  

Delibera 
 

All’unanimità di approvare il Rapporto di Riesame Ciclico del CdLM in CTF (Allegato n. 16). 
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12.2. Comitato di Coordinamento del CdLM in CTF 
c. Schede RAD. 
 

Il Presidente 
 
Vista la Legge n. 163 del 8 novembre 2021 “Disposizioni in materia di titoli universitari 
abilitanti” che disciplina, tra le nuove classi di laurea magistrale abilitanti, la classe di 
laurea LM13 – Farmacia e Farmacia industriale; 
Visti i decreti attuativi DM n. 651 del 5 luglio 2022 e DM n. 1147 del 10 ottobre 2022; 
Ritenuto necessario per il CdLM in Chimica e Tecnologia Farmaceutiche operare la 
scrittura di un nuovo Ordinamento; 
Vista la nota prot. n. 300352 del 11.10.2022 relativa all’”Offerta formativa per l’A.A. 2023-
2024” che, relativamente alle “Indicazioni per i corsi di studio già attivati negli anni 
precedenti che intendono proporre una modifica di ordinamento” stabilisce che “entro il 6 
febbraio 2023 dovranno essere trasmessi alla Ripartizione Didattica i provvedimenti di 
Dipartimento relativi all’approvazione della scheda RAD inerente l’ordinamento didattico 
dei corsi di studio in modifica, dopo aver acquisito il parere della Commissione Paritetica 
per la Didattica.”  
Tenuto conto delle “Note di compilazione SUA-CdS” approvate dal Presidio della Qualità 
in data 14 febbraio 2022 relativamente ai Quadri RAD del CdLM in CTF per la “Sezione 
Qualità” (Sezione A – Obiettivi della formazione: A1.a – A2.a – A2.b – A3.a – A4.a – A4.b.1 
– A4.c – A4.d – A5.a) e per la “Sezione Attività formative” (Sezione F - Attività formative 
Ordinamento didattico). 
Accertato che il documento in oggetto è stato inserito in area riservata; 
 
Invita il Consiglio a deliberare.  

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente;  
Presa visione del documento in approvazione; 
Dopo ampia discussione ed analisi dei singoli Quadri RAD aggiornati sulla base del nuovo 
Ordinamento didattico da adottare, 

 
Delibera 

 
All’unanimità di approvare le Schede RAD della SUA-CdS del CdLM in CTF dando mandato 
al Direttore del Dipartimento, Prof. Maurizio Ricci, di intervenire sul testo per recepire 
eventuali successivi suggerimenti proposti dagli Organi Accademici di Ateneo (Allegato n. 
17). 
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12.3. Posticipo sessioni di laurea del mese di aprile per l’A.A. 2021-2022. 
 

Il Presidente 
 
Visto l’art. 50 del Regolamento didattico di Ateneo; 
Visto il Manifesto degli Studi dei Corsi di Laurea Magistrale del Dipartimento per l’A.A. 
2021 – 2022; 
Considerato che nei giorni del 26-27-28 aprile 2023 relativi alla sessione di Laurea di 
aprile per l’A.A. 2021-2022, l’Aula Magna dell’Università degli Studi risulta occupata; 
Tenuto conto che, in base al sopra citato articolo del Regolamento Didattico di Ateneo 
“Le modifiche non possono prevedere anticipazioni delle date e, in ogni caso, devono essere 
tempestivamente comunicate agli studenti interessati.”; 
Preso atto delle determinazioni della Commissione didattica nella seduta del 27 gennaio 
2023 con cui si decide di posticipare le prove finale dei CdLM in SANU, Farmacia e CTF 
previste per i giorni del 26, 27 e 28 aprile 2023 rispettivamente nei giorni del 3, 4 e 5 
maggio 2023; 
Preso atto della nota prot. n. 3250 del 30.01.2023 con cui il Prof. Giuseppe Servillo, 
Presidente del CdLM in Biotecnologie Farmaceutiche, chiede di spostare la seduta di 
Laurea dal 24 aprile 2023 al 2 maggio 2023; 
 
Invita il Consiglio a deliberare.  

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente;  
 

Delibera all’unanimità 
 

 di posticipare le sedute di Laurea per la sessione di aprile 2021-2022 come di 
seguito indicato: 
CdLM in BF  2 maggio 2023; 
CdLM in SANU 3 maggio 2023; 
CdLM in Farmacia 4 maggio 2023; 
CdLM in CTF  5 maggio 2023; 
 

 di comunicare tempestivamente agli studenti le nuove date per la sessione di 
Laurea di aprile per A.A. 2021-2022. 

 
_________________________________________________________________________________ 
  



Consiglio di Dipartimento del 3 febbraio 2023 – Verbale n. 1-2023 
 

40 
 

 
12.4. Docenti di riferimento A.A. 2023-2024: rettifica. 
 

Il Presidente 
 

Visto il D.M. 1154 del 14.10.2021 avente ad oggetto, “Decreto autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”; 
Vista la nota Rettorale prot. n. 300352 del 11.10.2022 avente ad oggetto: “Offerta Formativa 
A.A. 2023-2024.”; 
Visto il D.D. n. 167/2022 del 5.12.2022 avente ad oggetto “Docenti di riferimento per i CdS 
afferenti al Dipartimento di Scienze Farmaceutiche per l’A.A. 2023-2024.” nel quale il Prof. 
Carmine Giuseppe Fanelli risulta incardinato nel CdLM in SANU; 
Considerata la successiva richiesta da parte del il Dipartimento di Medicina e Chirurgia di 
incardinare il Prof. Carmine Giuseppe Fanelli nei corsi di studio del dipartimento 
medesimo; 
Tenuto conto del parere favorevole della Commissione didattica del Dipartimento di 
Scienze Farmaceutiche nella seduta del 27 gennaio 2023; 
Accertato che il documento “Docenti di riferimento per l’A.A. 2023-2024” aggiornato è 
stato inserito in area riservata; 
 
Invita il Consiglio a deliberare.  

Il Consiglio 
 

Udito quanto esposto dal Presidente;  
Presa visione del documento in approvazione; 

 
Delibera 

 
All’unanimità di approvare il documento “Docenti di riferimento per l’A.A. 2023-2024” 
aggiornato ai sensi di quanto esposto in narrativa (Allegato n. 18). 
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12.5. Istituzione nuovi corsi di laurea: nomina commissione 
 
Questo punto all’OdG viene ritirato. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 13 
OGGETTO: Personale (riservato ai Professori di I e II fascia e ai Ricercatori). 

13.1. Dott. Andrea Astolfi RTD-A: relazione annuale. 
 

Il Presidente 
 
Vista la nota prot. n. 2156 del 10.01.2022 con cui il Dott. Andrea Astolfi è stato assunto 
dall’Università degli Studi di Perugia con contratto di lavoro subordinato a Tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, c. 3, lett. a) della Legge 30.12.2010 n. 240 in qualità di 
ricercatore a tempo determinato dal 1.01.2022 al 31.12.2024. 
Visto l’Art. 11 del “Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240.” che così cita: 
“omissis…L’attività di ricerca sarà oggetto di specifica relazione tecnico-scientifica da 
sottoporre annualmente alla struttura di ricerca di appartenenza”. 
Preso atto che il Dott. Andrea Astolfi ha regolarmente presentato la relazione tecnico-
scientifica relativa al I° anno.  
Accertato che tale documentazione è stata inserita in area riservata il 31.01.2023. 
Invita il Consiglio a deliberare. 
 
Il Consiglio di Dipartimento di Scienze Farmaceutiche  
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
 

delibera all’unanimità 
 

di approvare la relazione tecnico-scientifica relativa al I° anno presentata dal Dott. Andrea 
Astolfi (Allegato n. 19). 
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OGGETTO: Personale (riservato ai Professori di I e II fascia e ai Ricercatori). 
13.2. Dott. Debora Casagrande Pierantoni RTD-A: relazione annuale. 
 

Il Presidente 
 
Vista la nota prot. n. 2164 del 10.01.2022 con cui la Dott. Debora Casagrande Pierantoni è 
stata assunta dall’Università degli Studi di Perugia con contratto di lavoro subordinato a 
Tempo determinato ai sensi dell’art. 24, c. 3, lett. a) della Legge 30.12.2010 n. 240 in qualità 
di ricercatore a tempo determinato dal 1.01.2022 al 31.12.2024. 
Visto l’Art. 11 del “Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240.” che così cita: 
“omissis…L’attività di ricerca sarà oggetto di specifica relazione tecnico-scientifica da 
sottoporre annualmente alla struttura di ricerca di appartenenza”. 
Preso atto che la Dott. Debora Casagrande Pierantoni ha regolarmente presentato la 
relazione tecnico-scientifica relativa al I° anno.  
Accertato che tale documentazione è stata inserita in area riservata il 31.01.2023. 
Invita il Consiglio a deliberare. 
 
Il Consiglio di Dipartimento di Scienze Farmaceutiche  
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
 

delibera all’unanimità 
 

di approvare la relazione tecnico-scientifica relativa al I° anno presentata dalla Dott. 
Debora Casagrande Pierantoni (Allegato n. 20). 
 
_________________________________________________________________________________ 
  



Consiglio di Dipartimento del 3 febbraio 2023 – Verbale n. 1-2023 
 

44 
 

OGGETTO: Personale (riservato ai Professori di I e II fascia e ai Ricercatori). 
13.3. Dott. Tommaso Felicetti RTD-A: relazione annuale 
 

Il Presidente 
 
Vista la nota prot. n. 2166 del 10.01.2022 con cui il Dott. Tommaso Felicetti è stato assunto 
dall’Università degli Studi di Perugia con contratto di lavoro subordinato a Tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, c. 3, lett. a) della Legge 30.12.2010 n. 240 in qualità di 
ricercatore a tempo determinato dal 1.01.2022 al 31.12.2024. 
Visto l’Art. 11 del “Regolamento per l’assunzione di Ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato ai sensi della Legge 30.12.2010 n. 240.” che così cita: 
“omissis…L’attività di ricerca sarà oggetto di specifica relazione tecnico-scientifica da 
sottoporre annualmente alla struttura di ricerca di appartenenza”. 
Preso atto che il Dott. Tommaso Felicetti ha regolarmente presentato la relazione 
tecnico-scientifica relativa al I° anno.  
Accertato che tale documentazione è stata inserita in area riservata il 31.01.2023. 
Invita il Consiglio a deliberare. 
 
Il Consiglio di Dipartimento di Scienze Farmaceutiche  
 
Udito quanto esposto dal Presidente; 
 

delibera all’unanimità 
 

di approvare la relazione tecnico-scientifica relativa al I° anno presentata dal Dott. 
Tommaso Felicetti (Allegato n. 21). 
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ORDINE DEL GIORNO N. 14 
OGGETTO: Personale (riservato ai Professori di I e II fascia).  

14.1. Prof. Elisabetta Albi. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca.  

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di II fascia: 

a) Prof. Elisabetta Albi, S.S.D. BIO/10, S.C. 05/E1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che la Prof. Elisabetta Albi è uscita dal collegamento alle ore 11.52 durante la 
trattazione del p. 12.1 dell’OdG; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente 
Prof. Elisabetta Albi, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Elisabetta Albi, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 
All’unanimità 

 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 

richiedente, Prof. Elisabetta Albi, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 

selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi 
di valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dalla richiedente medesima. 
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14.2. Prof. Maria Letizia Barreca. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di II fascia: 

a) Prof. Maria Letizia Barreca, S.S.D. CHIM/08, S.C. 03/D1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
 
Verificato che la Prof. Maria Letizia Barreca esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente 
Prof. Maria Letizia Barreca, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 
18 luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Maria Letizia Barreca, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 
All’unanimità 

 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 

richiedente, Prof. Maria Letizia Barreca, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 

selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dalla richiedente medesima. 

 
La Prof. Maria Letizia Barreca rientra in collegamento. 
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14.3. Prof. Tommaso Beccari. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca.  

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di II fascia: 

a) Prof. Tommaso Beccari, S.S.D. BIO/10, S.C. 05/D1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che il Prof. Tommaso Beccari è assente giustificato; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente 
Prof. Tommaso Beccari, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof. Tommaso Beccari, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 
All’unanimità 

 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 

richiedente, Prof. Tommaso Beccari, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 

selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
_________________________________________________________________________________ 
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14.4. Prof. Anna Donnadio. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione 
alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale 
accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca.  

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di II fascia: 

a) Prof. Anna Donnadio, S.S.D. CHIM/03, S.C. 03/B1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che la Prof. Anna Donnadio è uscita dal collegamento alle ore 12.02 durante la 
trattazione del p. 12.2 dell’OdG; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente 
Prof. Anna Donnadio, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Anna Donnadio, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
 
 

IL CONSIGLIO DELIBERA 
All’unanimità 
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- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 

richiedente, Prof. Anna Donnadio, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 

selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dalla richiedente medesima. 

 
_________________________________________________________________________________ 
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14.5. Prof. Giuseppe Manfroni. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di II fascia: 

a) Prof. Giuseppe Manfroni, S.S.D. CHIM/08, S.C. 03/D1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che il Prof. Giuseppe Manfroni esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente 
Prof. Giuseppe Manfroni, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 
18 luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof. Giuseppe Manfroni, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità 
 

- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 
richiedente, Prof. Giuseppe Manfroni, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
Il Prof. Giuseppe Manfroni rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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14.6. Prof. Mariangela Morlando. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di II fascia: 

a) Prof. Mariangela Morlando, S.S.D. BIO/11, S.C. 05/E2; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che la Prof. Mariangela Morlando esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente 
Prof. Mariangela Morlando, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 
18 luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Mariangela Morlando, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità 
 

- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 
richiedente, Prof. Mariangela Morlando, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva 
delle attività svolte dalla richiedente medesima. 
 
La Prof. Mariangela Morlando rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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14.7. Prof. Morena Nocchetti. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di II fascia: 

a) Prof. Morena Nocchetti, S.S.D. CHIM/03, S.C. 03/B1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che la Prof. Morena Nocchetti esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente 
Prof. Morena Nocchetti, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Morena Nocchetti, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità 
 

- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 
richiedente, Prof. Morena Nocchetti, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dalla richiedente medesima. 

 
La Prof. Morena Nocchetti rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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14.8. Prof. Stefano Sabatini. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di II fascia: 

a) Prof. Stefano Sabatini, S.S.D. CHIM/08, S.C. 03/D1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che il Prof. Stefano Sabatini esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente 
Prof. Stefano Sabatini, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof. Stefano Sabatini, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità 
 

- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 
richiedente, Prof. Stefano Sabatini, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
Il Prof. Stefano Sabatini rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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14.9. Prof. Aurélie Schoubben. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di II fascia: 

a) Prof. Aurélie Schoubben, S.S.D. CHIM/09, S.C. 03/D2; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che la Prof. Aurélie Schoubben esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente 
Prof. Aurélie Schoubben, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 
18 luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Aurélie Schoubben, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità 
 

- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 
richiedente, Prof. Aurélie Schoubben, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dalla richiedente medesima. 

 
La Prof. Aurélie Schoubben rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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14.10. Prof. Giovanna Traina. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di II fascia: 

a) Prof. Giovanna Traina, S.S.D. BIO/09, S.C. 05/D1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che la Prof. Giovanna Traina esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente 
Prof. Giovanna Traina, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Giovanna Traina, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità 
 

- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 
richiedente, Prof. Giovanna Traina, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dalla richiedente medesima. 

 
La Prof. Giovanna Traina rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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14.11. Prof. Riccardo Vivani. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di II fascia: 

a) Prof. Riccardo Vivani, S.S.D. CHIM/03, S.C. 03/B1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che il Prof. Riccardo Vivani esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente 
Prof. Riccardo Vivani, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof. Riccardo Vivani, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità 
 

- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 
richiedente, Prof. Riccardo Vivani, valutazione positiva; 

- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
Il Prof. Riccardo Vivani rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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14.12. Prof. Lina Cossignani. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di II fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di II fascia: 

a) Prof. Lina Cossignani, S.S.D. CHIM/10, S.C. 03/D1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale i 
richiedenti, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), sono tenuti a lasciare l’adunanza durante la trattazione della 
relativa istanza; 
Verificato che la Prof. Lina Cossignani esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente 
Prof. Elisabetta Albi, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Lina Cossignani, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità 
 

- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 
richiedente, Prof. Lina Cossignani, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 
selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione positiva 
delle attività svolte dalla richiedente medesima. 
 
La Prof. Lina Cossignani rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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ORDINE DEL GIORNO N. 15 
OGGETTO: Personale (Professori di I fascia) 

15.1. Prof. Gianluigi Cardinali. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di I fascia: 

a) Prof. Gianluigi Cardinali, S.S.D. AGR/16, S.C 07/I1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il 
richiedente, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l’adunanza durante la trattazione della relativa 
istanza; 
Verificato che il Prof. Gianluigi Cardinali esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, 
Prof. Gianluigi Cardinali, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof. Gianluigi Cardinali, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità  
 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 

richiedente, Prof. Gianluigi Cardinali, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 

selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
Il Prof. Gianluigi Cardinali rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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15.2. Prof. Violetta Cecchetti. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca.  

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dalla Professoressa di I fascia: 

a) Prof. Violetta Cecchetti, S.S.D. CHIM/08, S.C 03/D1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il 
richiedente, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l’adunanza durante la trattazione della relativa 
istanza; 
Verificato che la Prof. Violetta Cecchetti esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per la richiedente, 
Prof. Violetta Cecchetti, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che la richiedente, Prof. Violetta Cecchetti, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità  
 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dalla 

richiedente, Prof. Violetta Cecchetti, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 

selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
La Prof. Violetta Cecchetti rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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15.3. Prof. Antonio Macchiarulo. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di 
servizio agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I 
fascia ai sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della 
partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di carriera del 
personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca.  

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di I fascia: 

a) Prof. Antonio Macchiarulo, S.S.D. CHIM/08, S.C 03/D1; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il 
richiedente, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l’adunanza durante la trattazione della relativa 
istanza; 
Verificato che il Prof. Antonio Macchiarulo esce dal collegamento; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, 
Prof. Antonio Macchiarulo, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 
18 luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof. Antonio Macchiarulo, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità  
 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 

richiedente, Prof. Antonio Macchiarulo, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 

selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
Il Prof. Antonio Macchiarulo rientra in collegamento. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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15.4. Prof. Maurizio Ricci. Verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai Professori di I fascia ai 
sensi dell’art. 6 commi 7 e 8 della Legge 240/2010, ai fini della partecipazione alle 
Commissioni di selezione e progressione di carriera del personale accademico, 
nonché degli organi di valutazione di progetti di ricerca. 

 
Vista la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010, in particolare l’articolo 6, commi 7 e 8; 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
Visto il Regolamento del Dipartimento di Scienze Farmaceutiche; 
Viste e integralmente richiamate le determinazioni del Senato Accademico assunte nella 
seduta del 18 luglio 2018 e le disposizioni attuative di cui alla nota rettorale Prot. n. 62817 
del 22 agosto 2018, in ordine alla verifica e valutazione delle attività didattiche e di servizio 
agli studenti, nonché delle attività di ricerca svolte dai professori e ricercatori ai sensi 
dell’art. 6, commi 7 e 8 della Legge 240/2010. 
Tenuto conto, in particolare, che gli ambiti di applicazione ed i criteri di verifica delle 
attività, individuati nella richiamata delibera, sono:  
le attività didattiche e di servizio agli studenti, per la cui verifica dell’effettivo svolgimento 
il Senato Accademico ha richiamato integralmente le disposizioni del vigente 
“Regolamento sull’impegno didattico dei professori e ricercatori universitari (Legge 
240/2010, art. 6, c. 2 e 3), sulla verifica dell’effettivo svolgimento dell’attività didattica 
(Legge 240/2010, art. 6, c. 7) e sulla programmazione didattica”;  
le attività di ricerca, per la cui verifica dei risultati il Senato Accademico ha disposto di 
recepire integralmente i criteri stabiliti da ANVUR con la delibera del Consiglio Direttivo 
n. 132 del 13 settembre 2016, ed eventuali successive modifiche e integrazioni; 
 
Vista l’istanza per il rilascio della certificazione della valutazione delle attività svolte, 
presentata, ai fini della partecipazione alle Commissioni di selezione e progressione di 
carriera del personale accademico, nonché degli organi di valutazione di progetti di 
ricerca, dal Professore di I fascia: 

a) Prof. Maurizio Ricci, S.S.D. CHIM/09, S.C 03/D2; 
Visto l’art. 80, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo, ai sensi del quale il 
richiedente, oltre a coloro che si trovassero in condizioni di incompatibilità assoluta 
(coniuge, convivente, parente fino al quarto grado, affine fino al secondo grado del 
richiedente medesimo), è tenuto a lasciare l’adunanza durante la trattazione della relativa 
istanza; 
Verificato che il Prof. Maurizio Ricci esce dal collegamento ed assume la Presidenza del 
Consiglio il Vice Direttore Prof. Antonio Macchiarulo; 
Viste le verifiche istruttorie compiute dal Direttore del Dipartimento e documentate agli 
atti della presente seduta, volte all’accertamento della sussistenza, per il richiedente, 
Prof. Maurizio Ricci, dei requisiti previsti dalla delibera del Senato Accademico del 18 
luglio 2018; 
Preso atto che il richiedente, Prof. Maurizio Ricci, soddisfa i requisiti di positiva 
valutazione per entrambi gli ambiti di applicazione; 
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IL CONSIGLIO DELIBERA 

All’unanimità  
 
- di esprimere, all’esito della verifica di sussistenza dei requisiti posseduti dal 

richiedente, Prof. Prof. Maurizio Ricci, valutazione positiva; 
- di richiedere al Magnifico Rettore, ai fini della partecipazione alle Commissioni di 

selezione e progressione di carriera del personale accademico, nonché degli organi di 
valutazione di progetti di ricerca, il rilascio della certificazione della valutazione 
positiva delle attività svolte dal richiedente medesimo. 

 
Il Prof. Maurizio Ricci rientra in collegamento e riassume la funzione di Presidente del 
Consiglio. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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OGGETTO: Personale (riservato ai Professori di I fascia). 
 

15.bis.Procedura di valutazione ai fini della copertura di un posto di Professore di I 
fascia – SC 06/D2 – SSD MED/49 Scienze tecniche dietetiche applicate - da 
coprire mediante chiamata ex art. 18, c. 1, legge 240/2010: provvedimenti 

 
Il Presidente 

 
Visto il D.R. 116/2023 del 30.01.2023 con cui sono stati approvati gli atti della procedura 
di selezione per la copertura di un posto di Professore Universitario – I° fascia - SC 06/D2 
– SSD MED/49, dai quali risulta che il candidato qualificato a svolgere le funzioni 
didattiche e scientifiche della procedura di selezione in parola è il Prof. Francesco Galli; 
Preso atto che con la stessa nota si invita il Dipartimento ad adottare la delibera per la 
proposta di chiamata del candidato in posizione utile da sottoporre al Consiglio di 
Amministrazione; 
 
invita il Consiglio a deliberare in merito alla proposta di chiamata del Prof. Francesco 
Galli. 

Il Consiglio 
 
udito quanto riferito dal Presidente 

 delibera, all’unanimità, di proporre la chiamata del Prof. Francesco Galli per 
ricoprire il ruolo di  Professore Universitario di I° fascia - SC 06/D2 – SSD MED/49 
- Scienze tecniche dietetiche applicate presso il Dipartimento di Scienze 
Farmaceutiche a decorrere dalla prima data utile. 

 
La presente delibera e la relativa verbalizzazione è approvata seduta stante. 
_________________________________________________________________________________ 
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Non essendovi altri argomenti da discutere, la seduta termina alle ore 13.15.
Letto, approvato e sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. 
 
 
 
F.to IL SEGRETARIO  F.to IL PRESIDENTE 
Sig. Alessandra Giansanti  Prof. Maurizio Ricci 
   
 


